
DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL DE LAS NECESIDADES DE 

CUALIFICACION TALENTO HUMANO CHAMINADE VOZ DE ALERTA 

 

 
El presente documento se realiza de acuerdo con el análisis generado a partir de cada una de las 

necesidades de las colaboradoras del jardín Chaminade Voz de Alerta a fin de lograr fortalecer cada 

uno de los perfiles contratados. 

Para la formulación de este diagnóstico se convocó al talento humano, quienes a través de un 

dialogo de saberes compartieron cada una de sus necesidades en cuanto a su formación y 

experiencia. 

Para ello se propuso crear dinamismos que faciliten el fortalecimiento de cada una de sus 

capacidades y se promueva la formación continua en las diferentes áreas como lo son: 

• Prevención de la violencia sexual 

• Programas de tecnología y liderazgo 

• Cursos de Excel, gestión documental y manejo de herramientas digitales para el archivo. 

• Generación de ambientes. 

• Primeros auxilios 

• Capacitación en brigadas. 

• Herramientas Ofimáticas: Herramientas para presentaciones y elaboración de documentos 

(PowerPoint, Canva, Word, infografías, Menti Meter, encuestas en línea, Capcut) entre 

otras. 

• Manejo de emociones y necesidades especiales con los niños y niñas. 

• Lactancia materna, 

• GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVO (legislación Archivística colombiana, Organización 

documental, Instrumentos de Control Archivístico, Cuadro de clasificación general de series y 

subseries documentales, Tablas de Retención Documental, Archivos de gestión, 

Transferencias primarias, Archivo electrónico) 

• Cursos o talleres de gastronomía 

• Capacitaciones de emprendimiento. 

 
Teniendo presentes estas necesidades de cada una de las colaboradoras del jardín, se procedió a 

consolidar la información y verificar la cualificación con que cuenta cada una de las colaboradoras, 

para así mismo priorizar y gestionar con la secretaria de Integración Social cada uno de las 

cualificaciones. 



CARGO NOMBRE
IDENTIFICACION 

LACTANCIA 

MATERNA

PRIMEROS 

AUXILIOS
INCENDIOS

BRIGADA DE 

EMERGENCIA

DETECCIÓN DE 

ABUSO SEXUAL

PROFESIONAL  A.P.I LEIDY ESPERANZA PATIÑO GARCÍA 53008016 NO SI 22/05/2024 NO SI 16/05/2024 SI 2011

PROFESIONAL  A.P.I MÓNICA RODRIGUEZ ACOSTA 52115894 SI 27/04/2023 SI 22/05/2024 SI 01/11/2018 SI 16/05/2025 SI

PROFESIONAL  A.P.I SOLANLLY PAOLA CERVERA CHISCO 40188019 SI 03/10/2023 SI 22/05/2024 SI 26/07/2022 SI 16/05/2026 NO

PROFESIONAL  A.P.I MARIA CONSUELO OSPINA RODRIGUEZ 52127233 SI 14/03/2023 SI 22/05/2024 NO SI 16/05/2027 SI 2014

PROFESIONAL  A.P.I ANGIE LORENA MORENO MARTINEZ 1023933701 SI 20/04/2022 SI 22/05/2024 NO SI 16/05/2028 NO

PROFESIONAL  A.P.I DIANA MARLEN BELTRÁN BALLESTEROS 52821972 SI 12/10/2023 SI 22/05/2024 NO SI 16/05/2029 SI 14/08/20218 

AUX PEDAGÓGICA KATHERINE SIERRA DULCEY 1033766354 NO SI 22/05/2024 NO SI 16/05/2030 NO

A. ADMINISTRATIVO KAREN DAYANNA MERCHAN HIGINIO 1.024.584.012 NO NO NO SI 16/05/2031 NO

MANIPULADORA DE ALIMENTOS FRANCY OMAIRA CASTRO 52.442.836 NO SI 22/05/2024 NO SI 16/05/2032 NO

MANIPULADORA DE ALIMENTOS MARÍA RAQUEL RIOS MORALES 39.766.922 NO SI 22/05/2024 NO SI 16/05/2033 NO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES MARTHA ISABEL  HERRERA GOZÁLEZ 52362762 NO SI 22/05/2024 NO SI 16/05/2034 NO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GISSEL JIMENA HOLGUIN GALLEGO 1.000.223.956 NO NO NO SI 16/05/2035 NO

RESPONSABLE DEL SERVICIO XIOMARA ALEXANDRA PINZON NIÑO 52857996 SI 03/10/2023 SI 22/05/2024 SI 07/07/2024 SI 16/05/2036 EN PROCESO

TOTAL 6 11 3 13 3

CUALIFICACIONES DEL TALENTO HUMANO

 
 
 

 


